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PLAN D’ACTION 2012-2013 

Axe 1 Regroupement des organismes du maintien dans la communauté  

LA GOUVERNANCE DE COMACO 

1. Soutenir et maintenir l’engagement des membres du CA 
1.1. Bilan du plan quinquennal 2008-2013 

1.2. Rédaction du plan quinquennal 2013-2018 
1.3. Participation aux actions régionales et nationales  

1.4. Révision des règlements généraux et des politiques 

2. Bonifier le financement de base de COMACO au PSOC 
2.1. Demandes aux différents programmes de subventions 

3. Consolider les ressources humaines nécessaires au bon fonctionnement de COMACO 

3.1. Assurer la transition au départ du coordonnateur 

3.2. Finaliser et tenir à jour la base de données de COMACO 

LA VIE ASSOCIATIVE 

4. Renforcer la capacité de mobilisation des membres sur des revendications communes 

4.1. Participation aux actions régionales et nationales 

5. Finaliser le projet « Moi, je m’implique » 

6. Outiller les organismes membres par de nouveaux services ou activités de formation structurée 

Axe 2 Représentation et concertation  

AGENCE DE SANTÉ MONTRÉAL 

7. Participer au comité de partenariat de l’Agence. 

7.1. Collaborer au portrait régional des organismes PSOC 

PARTENAIRES ET COLLABORATEURS 

8. Participer aux actions et aux orientations du RIOCM. 

9. Maintenir et développer des partenariats favorisants le MDC 

Axe 3 Promotion du maintien dans la communauté  

LEADERSHIP ET DÉFENSES DES DROITS 

10. Poursuivre nos actions et notre implication dans le dossier transport  

LA PROMOTION DE LA PARTICIPATION SOCIALE DES AÎNÉS 

11. Poursuivre l’activité « La sécurité des aînés » 

12. Dresser un portrait des groupes membres de COMACO pour favoriser la promotion du MDC. 

LES COMMUNICATIONS DE COMACO 

13. Tenir à jour et bonifier le site Internet 

14. Maintenir et bonifier la diffusion des Nouvelles de COMACO 


